
АНАЛИТИЧЕСКАЯ СПРАВКА 

 
В Буинском муниципальном районе Республики Татарстан работа в ДОУ ведется   

в рамках реализации муниципальной программы «РАЗВИТИЕ ОБРАЗОВАНИЯ 

БУИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА на 2019-2023 годы», 

утвержденной Постановлением Исполнительного комитета Буинского муниципального 

района Республики Татарстан от 11.02.2019 г. № 40аИК/п. 

Программой предусмотрены цели, приоритеты и перспективы данного 

направления работы: 

Обеспечение высокого качества образования в Буинском муниципальном районе 

Республики Татарстан в соответствии с меняющимися запросами населения и 

перспективными задачами развития общества и экономики Республики Татарстан. 

Эффективная реализация основных положений государственной программы 

Российской Федерации "Развитие образования" (с изменениями на 22 января 2019 года). 

Приоритетные задачи: 

 разработку и внедрение механизмов повышения доступности услуг дошкольного 

образования;  

 повышение качества образовательных программ ДО, содержания образовательной 

деятельности  и условий в ДОУ; 

 укрепление материально-технической базы, ресурсного обеспечения учреждений, 

реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования, с 

учетом современных требований к построению развивающей среды; 

 обновление спектра услуг системы дошкольного образования, обеспечивающих 

раннее развитие детей; 

 развитие сети дошкольных учреждений с татарским языком воспитания и обучения; 

 совершенствование содержания, организационных форм, методов и технологий 

дошкольного образования; 

 расширение и совершенствование системы дошкольного образования детей с особыми 

образовательными потребностями; 

 расширение форм содействия семьям в обучении и воспитании детей дошкольного 

возраста, не посещающих учреждения, реализующих основную общеобразовательную 

программу дошкольного образования; 

 повышение качества управления в ДОУ; 

 поддержка и развитие разнообразных форм оздоровительной работы, безопасности и 

качества услуг по присмотру и уходу. 

 
Все 39 дошкольные образовательные организации муниципального района имеют 

программы по работе с детьми. 

 

 
 



Предложения: 

1. Активизировать деятельность педагогов в рамках работы методических 

объединений в условиях дошкольных учреждений. 

2. Продолжить работу с педагогами по участию в профессиональных конкурсах, 

направленных на повышение педагогического мастерства. 

3. Осуществлять контроль за педагогами по выполнению предъявляемых 

требований как в дисциплинарном плане, так и в проведении образовательно- 

воспитательного процесса. 

4. Совершенствовать профилактическую работу с воспитанниками посредством 

использования новых педагогических технологий. 

5. Продолжить создание условий для формирования нравственных ценностей и 

ведущих жизненных ориентиров путем применения новых форм работы с 

использованием интересных методов, способствующих развитию творческих 

способностей детей. 

6. Усилить работу по экологическому воспитанию посредством изыскания новых 

форм работы с воспитанниками. 

Задачи: 

1. Продолжать совершенствование нормативно-правовой базы учреждения, 

приведение еѐ в соответствие с изменениями в действующем законодательств 

2.  Продолжить работу по повышению уровня теоретической и практической 

подготовки педагогов, их ориентирование на достижение и поддержание высокого 

качества образования и воспитания. 

3. Координировать деятельность педагогов в воспитательном процессе в рамках 

экологического направления. 

 


